
Анал�з осв�тн�х потреб та можливостей
внутр�шньо перем�щених ос�б: висновки
досл�дження
  
На основ� проведеного досл�дження, у жовтн�-
листопад� 2024 року, фах�вц� досл�дники ГО
«Мережа громадських орган�зац�й п�дтримки
внутр�шньо перем�щених ос�б в Україн�» виявили
нев�дкладн� потреби внутр�шньо перем�щених
ос�б, як� проживають у Хмельницьк�й,
Терноп�льськ�й, Р�вненськ�й, Івано-Франк�вськ�й,
Київськ�й, В�нницьк�й громадах. 
Результати досл�дження допомогли визначити
складн� проблеми, з якими з�штовхуються
перем�щен� особи:
50% респондент�в внутр�шньо перем�щених ос�б, у
яких є неповнол�тн� д�ти, стикаються з задачею
забезпечення добробуту своїх д�тей в умовах
внутр�шньої перем�щеност� (рис.1).

Рисунок 1. Структура ВПО за наявн�стю д�тей
повнол�тнього чи неповнол�тнього, шк�льного чи

дошк�льного в�ку в родинах, %, ос�б

Приблизно 80% родин внутр�шньо перем�щених
ос�б мають д�тей, з них 64% родин з
неповнол�тн�ми д�тьми, це п�дкреслює значення
в�дпов�дних програм п�дтримки для с�мей з
д�тьми. Б�льше двох д�тей мають 36% родин з
неповнол�тн�ми д�тьми. 
80% д�тей внутр�шньо перем�щених ос�б
дошк�льного в�ку не в�дв�дують дитячий садок,
що може негативно вплинути на розвиток д�тей,
адже дитячий садок важливий для соц�ального,
емоц�йного � когн�тивного розвитку д�тей, тому
вони можуть пост�йно почуватися
в�докремленими та позбавленими можливост�
отримати осв�ту належного р�вня (рис.2).



Рисунок 2. Стан в�дв�дування дитячого садочку д�тьми
дошк�льного в�ку, як� належать до внутр�шньо

перем�щених ос�б, %, ос�б
52,8% д�тей шк�льного в�ку, як� належать до
внутр�шньо перем�щених ос�б не отримують очну
осв�ту в школ�, а продовжують в�дв�дувати онлайн
заняття в школах з попереднього м�сця
проживання (рис.3). 

Рисунок 3. Стан в�дв�дування офлайн шк�л д�тьми
шк�льного в�ку, як� є внутр�шньо перем�щеними

особами, %, ос�б 

При оц�нюванн� конкретних проблем, як�
виникають у родинах ВПО, т�льки 3,9%
пов�домили про обмежений доступ до осв�ти для
своїх д�тей. Решта респондент�в, чиї д�ти тривалий
час (з початку конфл�кту) не отримують очну
осв�ту, св�домо ризикують соц�альною �золяц�єю
та обмежують майбутн� можливост� для розвитку
своїх д�тей. 
Також важливим питанням є осв�та для дорослих
внутр�шньо перем�щених ос�б, як� знаходяться в
ситуац�ї, коли не можуть знайти роботу з р�зних
причин. 
66% респондент�в вказали на потребу в
отриманн� короткострокової осв�ти, профес�йної
п�дготовки. Оск�льки п�двищення квал�ф�кац�ї або
переквал�ф�кац�я можуть допомогти їм знайти
нов� можливост� на ринку прац� (рис. 4). 



Рисунок 4. Структура ВПО за потребою в отриманн�
короткострокової осв�ти або профес�йної п�дготовки,

що допоможе знайти роботу

Респонденти обирали р�зн� програми навчання та
п�дтримки можуть бути доступн� для ц�єї категор�ї
ос�б, � важливо посприяти доступу до них для їх
подальшого профес�йного та особист�сного
розвитку (рис. 5).

Рисунок 5. Структура програм навчання в розр�з�
профес�йної п�дготовки чи переп�дготовки, як� визначили

респонденти з числа ВПО, %
Внутр�шньо перем�щен� особи вибирають програми
для навчання, як� допоможуть їм п�двищити
конкурентоспроможн�сть на ринку прац�.
Найпопулярн�шими обраними програмами є мовн�
курси, особливо англ�йська та �нш� �ноземн� мови, що
допоможуть покращити комун�кац�йн� навички.
Також значну увагу прид�ляють створенню власних
продукт�в чи послуг, розвитку малого б�знесу та
робот� з програмами Microsoft Office та Google
Workspace. Додатково, важливими є �нш� навички,
так� як робота з моб�льними додатками та
платформами для граф�чного дизайну, написання
грант�в на розвиток б�знесу, вм�ння складати резюме
для пошуку роботи та основи бухгалтерського
обл�ку. Також в�дзначається важлив�сть навичок
орган�зац�ї самодопомоги та психолог�чної
п�дтримки для п�дтримки психолог�чного стану. У
ц�лому, ц� вибори програм навчання св�дчать про
бажання внутр�шньо перем�щених ос�б здобути
р�зноман�тн� навички, що допоможуть їм усп�шно
�нтегруватися на ринку прац� та п�двищити свої
шанси на працевлаштування.


